m Tout Public

Prérequis JCEY
m 21 heures

Objectifs

Selon devis

Approfondir ses

connaissances des outils

managériaux et les mettre

en ceuvre

e Structurer sa pratique du
management

e Développer sa capacité a

communiquer (éléments de

pilotage des équipes et

services...)

Délais d’acces:
1 mois

Evaluation

Questionnaire de satisfaction
Evaluation des acquis de formation

Livrables

Support de formation
Attestation de fin de formation

Accessibilité

Renforcer ses
compétences managériales

Programme

Démarrer le tutorat efficacement et établir une relation

de confiance

Découvrir et expérimenter un outil du Manager et mieux

se connaitre pour instaurer un climat propice a
I'apprentissage
Améliorer ses compétences managériales par |la

connaissance de soi

Organiser son temps de travail et celui de son équipe,
gestion d'équipe

Les modeles mentaux, se remettre en question pour faire

grandir sa posture manageériale

Savoir transmettre et évaluer des compétences

Manager malgré les incertitudes de l'organisation et des
comportements

Les 6 stades de développement d'une équipe

Gestion d'une équipe par I'analyse transactionnelle
Accompagner son équipe vers l‘autonomie et la
performance individuelle

Développer le dialogue intra-équipe et le co-
développement

La place des émotions en management : les connaitre, les

identifier, en faire un outil de motivation

Méthodologie

Groupe de 5 a 10 personnes.

Une formation interactive basée sur des échanges entre le

. . formateur et les participants pour une formation « sur mesure » et
Pour les personnes en situation de ) ' ) ' ]
adaptée au terrain. Alternance d'exposés, questions-réponses,

handicap, vous pouvez contacter,
Amélie MASSEAUX, référente
handicap
amelie.masseaux@gmail.com
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exercices et mises en situation.
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