Sensibilisation au sexisme

Tout Public

e
Prérequis S
Programme
m 7 heures
Savoir se prémunir de comportements
m A définir déplacés dans le cadre professionnel

e Connaitre les différentes formes de sexisme
e Différencier sexisme, harcélement et agression

e |dentifier des situations se référant a des propos

ObjECtlfS sexistes en milieu professionnel

e Comprendre et adopter une attitude respectueuse et

* Savoir se prémunir de professionnelle

comportements déplacés

dans le cadre Adopter une attitude assertive et

professionnel professionnelle en toute circonstance

e Oser s'affirmer face aux situations délicates et
 Adopter une attitude personnes « hostiles »

assertive et e Acquérir les réflexes de base pour une communication

constructive de prévention

professionnelle en toute | 4., partager son opinion

circonstance
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agir ensemble —
Tél : 0262 20 20 40 / formation@cform.fr




( /) ; Méthodologie
Groupe de 5 a 10 personnes.
Une formation interactive basée sur des échanges entre le
- formateur et les participants pour une formation « sur mesure
Modalités » et adaptée au terrain. Alternance d'exposés, questions-
réponses, exercices et mises en situation.

d'évaluation :

Questionnaire de satisfaction
Evaluation des acquis de formation

Livrables

Support de formation
Attestation de fin de formation

Modalités d’acces:

Intra ou inter entreprise
Nous contacter par mail ou par
téléphone

Contact: CHIFFRES 2022

Florence Le Bars o isfacti
Service formation 90,7% de satisfaction

formation@cform.fr 44 stagiaires formés
Accessibilité : <l
@
Pour les personnes en situation de (:5-,-'.-."
handicap, vous pouvez contacter, ~
Florence Le Bars, référente
handicap

florence.lebars@cform.fr
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