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Conseiller en Insertion Professionnelle !"
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Pré requis pédagogiques

Etre titulaire d’un dipléme de niveau 4 (BAC)

Maitriser les fonctions bureautiques de base et |'environnement informatique
Capacités d'analyse et rédactionnelles

Bloc(s) de compétences

concernés

Code et intitulé de la
certification

professionnelle reconnue

en correspondance
partielle

Bloc(s) de compétences en
correspondance partielle

RMNCP37274BCO01 - Accueillir pour
analyser la demande des personnes
et poser les bases d'un diagnostic
partage

RMNCP37274BC0O2 - Accompagner les
personnes dans leur parcours
d'insertion sociale et professionnelle

RNCP37274BC0323 - Mettre en ceuvre
une offre de services auprés des
employeurs pour favoriser
I'insertion professionnelle

RMNCP403 - TP - Conseiller en

insertion professionnelle

RNCP403 - TP - Conseiller en

insertion professionnelle

RNCP403 - TP - Conseiller en

insertion professionnelle

RMNCP403BCO1 - Accueillir pour
analyser la demande des personnes
et poser les bases d'un diagnostic

partagé

RNCP403BCO02 - Accompagner les
personnes dans leur parcours
d'insertion sociale et
professionnelle

RNCP403BCO3 - Mettre en ceuvre
une offre de services auprés des
employeurs pour favoriser
I'insertion professionnelle

Cette formation a pour objectif de renforcer les compétences requises pour obtenir

les trois activités clés définies par le référentiel.

La
de

Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les bases d’un diagnostic

partagé.

Accompagner les personnes dans leur parcours d’'insertion sociale et professionnelle.

Mettre en ceuvre une offre de services aupres des employeurs pour favoriser

l'insertion professionnelle

formation conseiller en insertion professionnelle est donc constituée de trois blocs

compétences, pouvant étre validés indépendamment.



Entretien individuel incluant une évaluation diagnostique de positionnement ainsi
qu’une analyse du projet professionnel du candidat.

Durée totale de la formation : 1036 heures
637 heures en présentiel en centre de formation le mercredi, jeudi et vendredi

10.5 heures d’évaluation en cours de formation
3.5 heures d’examen

385 heures de stage en entreprise : le lundi et mardi

En situation de handicap ? Contactez-nous pour connaitre
les conditions de réalisation de la formation

CERTIFICATION -

Titre professionnel de Niveau 5 (BAC+2) délivré par le Ministere du Travail, du Plein Emploi
et del’Insertion et inscrit au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
n® 37274 - CCP 2556 — Date d’enregistrement : 23/03/2023

ACTIVITE TYPE 1 - Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les
bases d’un diagnostic partagé

+ Informer une personne ou un groupe sur les ressources en matiere d’insertion et les
servicesdématérialisés;

+ Analyser la demande de la personne et poser les bases d'un diagnostic partagé;

+ Exercer une veille informationnelle, technique et prospective pour adapter son
activité au public et au contexte;

+ Travailler en équipe, en réseau et dans un cadre partenarial pour optimiser la réponse
aux besoins des personnes accueillies;

+ Réaliser le traitement administratif et les écrits professionnels liés a I'activité dans un
environnement numérique.

ACTIVITE TYPE 2 - Accompagner les personnes dans leur parcours d’insertion
sociale et professionnel :

+ Contractualiser et suivre avec la personne son parcours d'insertion

+ professionnelle; Accompagner une personne a l'élaboration de son projet

+ professionnel; Accompagner la réalisation des projets professionnels;

+ Concevoir des ateliers thématiques favorisant l'insertion professionnelle

+ des publics; Préparer et animer des ateliers thématiques favorisant
I'insertion ;

+ Analyser sa pratique professionnelle.



ACTIVITE TYPE 3 - Mettre en ceuvre une offre de service auprés des
employeurs pour favoriser l'insertion professionnelle.

e Déployer, dans une démarche projet, des actions de prospection avec les
employeurs du territoire pour favoriser l'insertion professionnelle.

e Apporter un appui technique aux employeurs en matiere de
recrutement.

e Faciliter I'intégration et le maintien du salarié dans son
environnement professionnel

e Inscrire ses actes professionnels dans une démarche de
développement durable et inclusive.

La validation du titre professionnel conseiller en insertion professionnelle
s’appuie sur :
Des évaluations de compétences tout au long de votre parcours pour vous préparer au passage du
titre ;
e La rédaction d'un dossier professionnel
e Une session de validation au titre professionnel constituée d’une mise en situation
professionnelle et d'un entretien avec un jury, planifiée dans nos locaux.

Une validation partielle est possible pour ce titre par CCP.

Formation en présentiel incluant une préparation a I'examen et des sessions de soutenance
organisées dans notre centre de formation. En outre, vous bénéficierez d'une période
d'application en entreprise ou au sein de structures d'insertion expérimentées, ou vous serez
accompagné de maniéere personnalisée par des professionnels spécialisés. Cette approche
vous permettra de saisir toutes les nuances et les défis de I'insertion professionnelle a venir.

Expérimentés du domaine qui vous accompagnent de fagon personnalisée

*

Approche interactive et participative
Etudes de cas concrets

Théatre forum

Ludopédagogie

*

*

*

64% de réussite totale et 21% de réussite partielle



e Conseiller(ere) en insertion professionnelle

e Conseiller(ére) emploi

e Chargé(e) d’'accompagnement social et professionnel
e Référent(e) insertion

e Conseiller(ere) Mission Locale

e Accompagnateur(trice) socioprofessionnel(le)

e Conseiller(ere) en évolution professionnelle

e Chargé(e) de relation entreprise / placement emploi

+ 1MOIS

* 9,00 €/ heure

*+ 5859 €

CFORM
9 Rue de la Digue
Résidence Ylang-Ylang, Bat D, n°31
97400 Saint-Denis
Tél : 0262 20 20 40 / formation@cform.fr



